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Satzung zur Anderung der Studienordnung und der Priifungsordnung fiir den
konsekutiven Studiengang Human Factors
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 7. Marz 2019

Aufgrund von § 13 Abs. 4i. V. m. § 34 Abs. 1 und § 36 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Freiheit der Hochschulen im
Freistaat Sachsen (Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz - SachsHSFG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 14. Dezember 2018 (SachsGVBI.
S. 782) gedndert worden ist, hat der Fakultatsrat der Fakultat fiir Human und Sozialwissenschaften der Technischen
Universitat Chemnitz nachstehende Satzung erlassen:

Artikel 1
Anderung der Studienordnung
Die Studienordnung fiir den konsekutiven Studiengang Human Factors mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz vom 24. Mai 2018 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 15/2018, S. 508) wird
wie folgt gedndert:

1. In§ 6 Abs. 1 wird die Angabe

3. Vertiefungsmodule 231LP

Aus dem nachfolgenden Angebot (Anwendungsvertiefung, Grundlagenvertiefung) sind Module im Gesamtumfang von
31 LP auszuwahlen; dabei sind mindestens 16 LP aus der Anwendungsvertiefung zu erbringen. Um das Wahlspektrum
zu erweitern, konnen auch insgesamt bis zu 33 LP gewahlt werden. Die zusatzlichen Leistungspunkte werden nicht auf
den Studiengang angerechnet. Vertiefungsmodule im Masterstudiengang diirfen nur gewahlt werden, wenn nicht
gleichnamige Module im Bachelorstudium gewahlt wurden."
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durch die Angabe

3. Vertiefungsmodule Y31LP

Aus dem nachfolgenden Angebot (Anwendungsvertiefung, Grundlagenvertiefung) sind Module im Gesamtumfang von
31 LP auszuwdhlen; dabei sind mindestens 12 LP aus der Anwendungsvertiefung zu erbringen. Um das Wahlspektrum
zu erweitern, konnen auch insgesamt bis zu 33 LP gewahlt werden. Die zusatzlichen Leistungspunkte werden nicht auf
den Studiengang angerechnet. Vertiefungsmodule im Masterstudiengang diirfen nur gewahlt werden, wenn nicht
gleichnamige Module im Bachelorstudium gewahlt wurden."

ersetzt.

2. In der Anlage 2 der Studienordnung (Modulbeschreibungen) wird die Modulbeschreibung fiir das Modul MHuFa-PM
durch die in der nachfolgenden Anlage 2 enthaltene Modulbeschreibung fiir das Modul MHuFa-PM ersetzt.

Artikel 2
Anderung der Priifungsordnung
Die Priifungsordnung fiir den konsekutiven Studiengang Human Factors mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz vom 24. Mai 2018 (Amtliche Bekanntmachungen Nr. 15/2018, S. 588) wird
wie folgt gedndert:

In § 25 Abs. 1 wird die Angabe

3. Vertiefungsmodule 231LP

Aus dem nachfolgenden Angebot (Anwendungsvertiefung, Grundlagenvertiefung) sind Module im Gesamtumfang von
31 LP auszuwdhlen; dabei sind mindestens 16 LP aus der Anwendungsvertiefung zu erbringen. Um das Wahlspektrum
zu erweitern, konnen auch insgesamt bis zu 33 LP gewahlt werden. Die zusatzlichen Leistungspunkte werden nicht auf
den Studiengang angerechnet. Vertiefungsmodule im Masterstudiengang diirfen nur gewahlt werden, wenn nicht
gleichnamige Module im Bachelorstudium gewahlt wurden."

durch die Angabe

3. Vertiefungsmodule Y31LP

Aus dem nachfolgenden Angebot (Anwendungsvertiefung, Grundlagenvertiefung) sind Module im Gesamtumfang von
31 LP auszuwdhlen; dabei sind mindestens 12 LP aus der Anwendungsvertiefung zu erbringen. Um das Wahlspektrum
zu erweitern, konnen auch insgesamt bis zu 33 LP gewahlt werden. Die zusatzlichen Leistungspunkte werden nicht auf
den Studiengang angerechnet. Vertiefungsmodule im Masterstudiengang diirfen nur gewahlt werden, wenn nicht
gleichnamige Module im Bachelorstudium gewahlt wurden."

ersetzt.

Artikel 3
Neubekanntmachung
Der Rektor der Technischen Universitat Chemnitz wird ermachtigt, den Wortlaut der Studienordnung und der
Priifungsordnung fiir den konsekutiven Studiengang Human Factors mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an
der Technischen Universitat Chemnitz in der vom Inkrafttreten dieser Satzung an geltenden Fassung neu bekannt zu
machen.

Artikel 4
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Technischen
Universitat Chemnitz in Kraft.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultédt fiir Human- und Sozialwissenschaften der
Technischen Universitat Chemnitz vom 6. Februar 2019 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen
Universitat Chemnitz vom 21. Februar 2019.

Chemnitz, den 7. Marz 2019
Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz
In Vertretung

Prof. Dr. Uwe Gotze
Prorektor fiir Transfer und Weiterbildung
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Human Factors mit dem Abschluss Master of Science

Projektmodul

Modulnummer

MHuFa-PM

Modulname

Projektmodul

Modulverantwortlich

Professur Allgemeine Psychologie und Human Factors

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Die Studenten bearbeiten eine Aufgabenstellung zur Mensch-Technik-Interak-
tion oder zur Gestaltung eines soziotechnischen Systems in interdisziplinaren Klein-
gruppen und stellen die Ergebnisse klar und verstandlich dar. Die Projektthemen kdnnen
laufenden Forschungsprojekten an Professuren der TU Chemnitz erwachsen, in die Ko-
operationspartner aus Wirtschaft oder Industrie eingebunden sein kdnnen. Die Projekt-
gruppen sind idealerweise aus Studenten mit unterschiedlichen Bachelor-Abschliissen
zusammengesetzt. Die Betreuung erfolgt durch eine oder mehrere Professuren, die an
der Lehre im Masterstudiengang Human Factors beteiligt sind.

Qualifikationsziele: In der Bearbeitung einer fachiibergreifenden Problemstellung mitim
Studium erworbenem Wissen und Methodenkenntnissen werden die Studenten sicherer
und entscheidungskompetenter in der Bearbeitung von Forschungs- und Gestaltungs-
problemen durch Anforderungen der Problemanalyse, Zeit- und Projektplanung, der Lo-
sungsfindung in interdisziplinarer Teamarbeit und von multiple Ziele beriicksichtigen-
dem Projektmanagement.

Lehrformen

Nach einer Konkretisierung des Themas und der Aufgabenstellung ist das Projekt durch
weitgehend selbststandige wissenschaftliche Arbeit in der Gruppe zu bearbeiten. Zur
Unterstiitzung sind Konsultationen bei den Betreuern des interdisziplinaren For-
schungsprojekts wahrzunehmen (in deutscher oder in englischer Sprache maglich).

e  K:Kolloquium (1 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende
Priifungsleistungen zu erbringen:
e  Projektarbeit (Umfang: 18-22 Seiten pro Person, Bearbeitungszeit: 15 Wochen)
(Priifungsnummer: 8110)
e 30-miniitige miindliche Priifung, bestehend aus 15-miniitigem Vortrag mit
anschlieBender Diskussion (Priifungsnummer: 8120)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.
Priifungsleistungen:
e  Projektarbeit, Gewichtung 7
e miindliche Priifung, Gewichtung 3
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Die Priifungsleistungen konnen in deutscher oder in englischer Sprache erbracht wer-
den.

Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Semester angeboten.

Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls Bei reqularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Studienordnung fiir den konsekutiven Studiengang
Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 7. Marz 2019

Aufgrund von § 13 Abs. 4i. V. m. § 36 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Freiheit der Hochschulen im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz - SachsHSFG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013
(SachsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 44 des Gesetzes vom 26. April 2018 (SdchsGVBI. S. 198, 218) geandert
worden ist, hat der Fakultatsrat der Fakultdt fiir Human- und Sozialwissenschaften der Technischen Universitat
Chemnitz die folgende Studienordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht
Teil 1: Allgemeine Bestimmungen

Geltungsbereich

Studienbeginn und Regelstudienzeit
Zugangsvoraussetzungen
Lehrformen

Ziele des Studienganges

wn W W W W
Gl BN =

Teil 2: Aufbau und Inhalte des Studiums

§ 6  Aufbau des Studiums

§ 7  Inhalte des Studiums

Teil 3: Durchfiihrung des Studiums

§ 8  Studienberatung

§ 9  Priifungen

§10  Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium

Teil 4: Schlusshestimmungen

§11 Inkrafttreten und Verdffentlichung, Ubergangsregelung

Anlagen: 1 Studienablaufplan
2 Modulbeschreibungen

In dieser Studienordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermaRen fiir Personen
weiblichen und mannlichen Geschlechts.

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich
Diese Studienordnung regelt auf der Grundlage der jeweils giiltigen Priifungsordnung (§ 9) Ziele, Inhalte, Aufbau,
Ablauf und Durchfiihrung des Studienganges Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation mit dem

240



Amtliche Bekanntmachungen Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Abschluss Master of Science an der Fakultat fir Human- und Sozialwissenschaften der Technischen Universitat
Chemnitz.

§2
Studienbeginn und Regelstudienzeit
(1) Studienbeginn istim Wintersemester.
(2) Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Das Studium umfasst Module im
Gesamtumfang von 120 Leistungspunkten (LP). Dies entspricht einem durchschnittlichen Arbeitsaufwand von 3600
Arbeitsstunden.

§3
Zugangsvoraussetzungen
(1) Die Zugangsvoraussetzung fiir den Masterstudiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation
erfiillt, wer an der Technischen Universitat Chemnitz im Bachelorstudiengang Soziologie, im Bachelorstudiengang
Psychologie oder im Bachelorstudiengang Praventions-, Rehabilitations- und Fitnesssport oder wer in einem inhaltlich
gleichwertigen Studiengang einen berufsqualifizierenden Hochschulabschluss erworben hat.
(2) Uber die Gleichwertigkeit sowie iiber den Zugang anderer Bewerber entscheidet der Priifungsausschuss.

§4
Lehrformen
(1) Lehrformen kdnnen sein: die Vorlesung (V), das Seminar (S), die Ubung (U), das Projekt (PR), das Kolloquium (K),
das Tutorium (T), das Praktikum (P), das Planspiel (PS) oder die Exkursion (E).
(2) Lehrveranstaltungen werden in Deutsch abgehalten. In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche
Lehrveranstaltungen in englischer Sprache abgehalten werden.

§5
Ziele des Studienganges

Ziel des Studienganges ist die Vermittlung von genuin human- und sozialwissenschaftlich orientierten, quantitativ
empirisch ausgerichteten Kernkompetenzen mit einem Schwerpunkt auf der Konzeptarbeit fiir Interventionen im
gesundheitsbezogenen Praventionsbereich. Dies befahigt die Absolventen zu der eigenstandigen Konzeptionierung
von InterventionsmaBnahmen sowie der Planung, Durchfiihrung und Analyse empirischer Projekte, die
wissenschaftliche Standards einhalten und somit die Absolventen zum eigenstandigen Forschen befahigen. Der
Studiengang ist {iberwiegend forschungsorientiert.

Der Studiengang ist iiberwiegend auf primare und sekundére Pravention hin ausgerichtet. Primadre Pravention umfasst
beispielsweise Schulungen zu Erndhrung und Bewegung, wahrend im Bereich der sekundaren Pravention z.B.
Programme zur Reduzierung von Drogen- und Tabakkonsum entwickelt werden. Diese MaBnahmen werden nicht nur
entworfen und umgesetzt, sondern auch beziiglich ihrer Wirksamkeit eingeschatzt (evaluiert). Es ist aber auch maglich
neben solchen konkreten Ansdtzen abstraktere Strategien zu verfolgen. Im Bereich der sogenannten
Verhaltnispravention wird versucht die Lebensverhdltnisse der Menschen zu verbessern, beispielsweise durch
verbesserte Zugange zur Lebensmittelversorgung und zu Gesundheitsangeboten im Allgemeinen.

Teil 2
Aufbau und Inhalte des Studiums

§6
Aufbau des Studiums
(1) Im Studium werden 120 LP erworben, die sich wie folgt zusammensetzen:

Basismodule:

M1a Einfiihrung in die Gesundheitssoziologie und Public Health 5 LP (Pflichtmodul)
M1b Einfiihrung in die Gesundheitsberichterstattung 5 LP (Pflichtmodul)
M1c Fortgeschrittene Methoden der Gesundheitsforschung 10 LP (Pflichtmodul)
M1k Gesundheits- und Qualitaitsmanagement 5 LP (Pflichtmodul)
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Aus den nachfolgend genannten Wahlpflichtmodulen M1d, M1e und M1f ist ein Modul zu wahlen:

M1d Sozialstrukturanalyse 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M1e Evidence based medicine 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M1f Konfliktlinien und Integrationsarenen der modernen Gesellschaft 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M2a Planung und Durchfiihrung der Projektarbeit 15 LP (Pflichtmodul)

M2k Padagogische und psychologische Aspekte der Gesundheitsforderung und des 10 LP (Pflichtmodul)
Gesundheitsverhaltens

M2b Einfiihrung in die analytische Epidemiologie 6 LP (Pflichtmodul)
M2c Grundlagen der Gerontopsychologie 4 LP (Pflichtmodul)

Aus den nachfolgend genannten Wahlpflichtmodulen M2e, M2f, M2g, M2h und M3e2 ist ein Modul zu wahlen:

M2e Ungleichheit und Solidaritat 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M2f Grundlagen der Gerontopsychologie (Vertiefung) 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M2g Umweltsoziologie 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M2h Ernahrung 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M3e2 Vertiefende Aspekte des Gesundheitsmanagements 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M3a Angewandte Gerontopsychologie 4 LP (Pflichtmodul)
M3b International vergleichende Gesundheitsforschung 6 LP (Pflichtmodul)
M2d3 Korperliche Aktivitat und Gesundheit 5 LP (Pflichtmodul)

Aus den nachfolgend genannten Wahlpflichtmodulen M3d und M3g ist ein Modul zu wahlen:
M3d Funktionelle Anatomie und Biomechanik 5 LP (Wahlpflichtmodul)
M3g Bewegung, Neurophysiologie und Kognition 5 LP (Wahlpflichtmodul)

Modul Master-Arbeit:
M4 Master-Arbeit 30 LP (Pflichtmodul)

(2) Der empfohlene Ablauf des Studiums im Masterstudiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation an der Technischen Universitat Chemnitz innerhalb der Regelstudienzeit ergibt sich aus der zeitlichen
Gliederung im Studienablaufplan (siehe Anlage 1) und dem modularen Aufbau des Studienganges.

§7

Inhalte des Studiums
(1) Inhalte des Studienganges umfassen statistische Grundlagen der Gesundheitsberichterstattung,
Evaluationsforschung sowie die Grundlagen gesundheitshezogener Pravention. Die Vermittlung dieser Inhalte befahigt
die Absolventen zur eigenstandigen Konzeptionierung, Implementierung und Evaluation von gesundheitshezogenen
InterventionsmaBnahmen. Zur Planung von Interventionen werden Kenntnisse im Bereich der Erndhrung und
Bewegung vermittelt. Die Besonderheiten unterschiedlicher Zielgruppen (Kinder bis Menschen im hoheren Lebensalter,
Personen mit Migrationshintergrund etc.) werden zudem gezielt beriicksichtigt. Um auch das Zusammenspiel von
gesellschaftlichen Strukturen sowie gesundheitsbezogener Angebots- und Nachfragesituation zu verstehen werden
auch gesellschaftstheoretische Ansitze und Kenntnisse der deutschen und internationalen Sozialstruktur vermittelt.
(2) Inhalte, Ziele, Lehrformen, Leistungspunkte, Priifungen sowie Haufigkeit des Angebots und Dauer der einzelnen
Module sind in den Modulbeschreibungen (siehe Anlage 2) festgelegt.

Teil 3
Durchfiihrung des Studiums

§8
Studienberatung
(1) Neben der zentralen Studienberatung an der Technischen Universitat Chemnitz findet eine Fachstudienberatung
statt. Der Fakultatsrat der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften beauftragt ein Mitglied der Fakultat mit der
Wahrnehmung dieser Beratungsaufgabe.
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(2) Eswird empfohlen, eine Studienberatung inshesondere in folgenden Fallen in Anspruch zu nehmen:
1. vor Beginn des Studiums,

2. vor einem Studienaufenthalt im Ausland,

3. vor einem Praktikum,

4. im Falle von Studiengangs- oder Hochschulwechsel,

5. nach nicht bestandenen Priifungen.

§9
Priifungen
Die Regelungen zu Priifungen sind in der Priifungsordnung fiir den konsekutiven Studiengang Public Health mit
Schwerpunkt Pravention und Evaluation mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat
Chemnitz enthalten.

§10
Selbst-, Fern- und Teilzeitstudium
(1) Die Studenten sollen sich auf die zu besuchenden Lehrveranstaltungen vorbereiten und deren Inhalte in
selbstandiger Arbeit vertiefen. Die fiir den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Kenntnisse und
Fahigkeiten werden nicht ausschlieBlich durch den Besuch von Lehrveranstaltungen erworben, vielmehr sind
zusatzliche eigene Studien erforderlich (Selbststudium).
(2) Ein Fernstudium oder Teilzeitstudium ist nicht vorgesehen.

Teil 4
Schlusshestimmungen

§11
Inkrafttreten und Verdffentlichung, Ubergangsregelung
Diese Studienordnung gilt fiir die ab Wintersemester 2019/2020 Immatrikulierten.

Fiir Studenten, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2019/2020 aufgenommen haben, gilt die Studienordnung fiir
den konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation mit dem Abschluss Master
of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat Chemnitz vom 2. September 2014 (Amtliche Bekanntmachungen
Nr. 34/2014, S. 1388), geédndert durch Artikel 1 der Satzung vom 4. Februar 2015 (Amtliche Bekanntmachungen Nr.
4/2015, S. 15), fort.

Diese Studienordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der Technischen
Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften vom
6. Februar 2019 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz vom 21. Februar
2019.

Chemnitz, den 7. Madrz 2019

Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz
In Vertretung

Prof. Dr. Uwe Gotze
Prorektor fiir Transfer und Weiterbildung
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

Mla

Modulname

Einfiihrung in die Gesundheitssoziologie und Public Health

Modulverantwortlich

Professur Soziologie mit dem Schwerpunkt Gesundheitsforschung

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul fiihrt in einem Seminar auf fortgeschrittenem Niveau exemplarisch
in Fragestellungen, Konzepte und Methoden der Gesundheitssoziologie und Public
Health ein und wiederholt ggf. Themen aus dem Bachelorstudium. In einer Ubung erfol-
gen angeleitete studentische Recherchen und deren Diskussionen zur Vorbereitung der
Projektarbeiten im anschlieRenden Modul M2a Planung und Durchfiihrung der Projekt-
arbeit.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefend die wichtigsten theoretischen
und methodologischen Grundlagen empirischer Forschungen im Bereich der Gesund-
heitsforschung. Damit werden die Grundlagen fiir ein eigenstandiges wissenschaftli-
ches Arbeiten in diesen Feldern gelegt.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Seminar und Ubung.
e S:Gesundheit und Gesundheitssysteme |
e  U: Vorbereitung der Projektarbeiten

(2LVS)
(2LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e  60-miniitige Moderation einer Lehreinheit des Seminars als Moderationsteam oder
als Einzelmoderation

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

Anrechenbare Studienleistung:

e 11 Abstracts, die liberwiegend wochentlich per E-Mail oder Lernplattform einge-
reicht werden. Ein Abstract umfasst ca. 250 Worter. Ein Abstract kann iibersichts-
artig die Inhalte der angegebenen Literatur zusammenfassen oder selbst gewahlte
Schwerpunkte der angegebenen Literatur behandeln. Zudem konnen in Abstracts
offene Fragen oder Diskussionspunkte angesprochen werden. (Priifungsnummer:
81709)

Die Studienleistung wird angerechnet, wenn die Note der Studienleistung mindestens

,ausreichend” ist.

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

1bModulnummer

M1b

Modulname

Einfiihrung in die Gesundheitsberichterstattung

Modulverantwortlich

Juniorprofessur Epidemiologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul fiihrt in Konzepte und Methoden der Gesundheitsberichterstattung
und der deskriptiven Epidemiologie ein. Die Studenten lernen unter anderem unter-
schiedliche Datenquellen, Datenhalter, Indikatorensatze und Klassifikationen der Ge-
sundheitsberichterstattung sowie deren Bedeutung fiir Public Health kennen. Dariiber
hinaus werden verschiedene Kennziffern und methodische Verfahren der deskriptiven
Epidemiologie vorgestellt und von den Studenten selbst im Rahmen von ausgewahlten
Anwendungsbeispielen berechnet bzw. angewandt.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefend die wichtigsten methodischen
Grundlagen und Fertigkeiten der Gesundheitsberichterstattung/deskriptiven Epidemio-
logie. Damit wird die Basis fiir ein eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten auf die-
sem Gebiet sowie fiir die Recherche von und den Umgang mit gesundheitshezogenen
Daten gelegt. Gleichzeitig steht die spatere Berufstatigkeit in der Praxis der Gesund-
heitsberichterstattung im Zentrum.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V: Einfiihrung in die Gesundheitsherichterstattung (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-
che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):
e 10-miniitiges Referat (bei Gruppenleistung je Student) zu einer Lehreinheit

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Einfiihrung in die Gesundheitsberichterstattung
(Priifungsnummer: 81901)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

Mlc

Modulname

Fortgeschrittene Methoden der Gesundheitsforschung

Modulverantwortlich

Juniorprofessur Epidemiologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul baut auf den iiblichen quantitativen Vorkenntnissen des Bachelor-
studiums der Studenten auf und vermittelt fortgeschrittene Methoden mit dem Schwer-
punkt der Bearbeitung gesundheitswissenschaftlicher Fragestellungen. Auf Basis eines
zur Verfligung gestellten empirischen Datensatzes entwickeln die Studenten eine ei-
gene gesundheitswissenschaftliche Forschungsfrage und bearbeiten sie im Verlauf des
Moduls. Die Arbeit umfasst die Aufarbeitung des wissenschaftlichen Hintergrundes so-
wie die Datenauswertung, -interpretation und -prasentation.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefend die wichtigsten quantitativen
Fertigkeiten im Bereich der Gesundheitsforschung. Sie lernen, eigene Forschungsfragen
zu formulieren und zu bearbeiten. Die erworbenen Kompetenzen sollen sie zum eigen-
stiandigen wissenschaftlichen Arbeiten in diesem Bereich befahigen sowie bei der er-
folgreichen Erstellung der Masterarbeit unterstiitzen. Gleichzeitig spielen die erworbe-
nen Kompetenzen auch in vielen Arbeitsbereichen von Absolventen/innen des Studien-
ganges aullerhalb der Forschung eine wichtige Rolle.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Seminar und Ubung.
e S:Fortgeschrittene Methoden der Gesundheitsforschung (2 LVS)
o  U: Fortgeschrittene Methoden der Gesundheitsforschung (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e 15-miniitiges Referat (bei Gruppenleistung je Student) zu einer Lehreinheit des Se-
minars

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

e Hausarbeit zu Seminar und Ubung Fortgeschrittene Methoden der Gesundheitsfor-
schung (Umfang: ca. 20 Seiten in Zweierteams (das heif8t 10 Seiten pro Person, der
individuelle Beitrag ist kenntlich zu machen), Bearbeitungszeit: 6 Wochen) (Prii-
fungsnummer: 81903)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei requldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Amtliche Bekanntmachungen

Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M1k

Modulname

Gesundheits- und Qualitditsmanagement

Modulverantwortlich

Juniorprofessur Sportsoziologie (mit Schwerpunkt Gesundheitsmanagement)

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul beinhaltet 6konomische und betriebswirtschaftliche Aspekte und de-
ren spezifische Anwendung in Organisationen des Gesundheitswesens. Ziel dieses Mo-
duls ist es, die okonomischen Besonderheiten von gesundheitsbezogenen Markten, Gii-
tern und Nachfrage zu vermitteln. Zudem werden betriebswirtschaftliche Prozesse be-
leuchtet, um ein grundlegendes Verstandnis iiber unternehmerische Zielstellungen und
betriebliche Prozesse in Gesundheitsorganisationen zu entwickeln.

Qualifikationsziele: Erwerb erforderlicher betriebswirtschaftlicher Grundlagen, die zu
kompetentem Handeln in Organisationen des Gesundheitssektors befahigen; Vermitt-
lung von Kompetenzen (planen, organisieren, fiihren, budgetieren, kontrollieren) fiir die
Ubernahme von Managementaufgaben in Gesundheitsorganisationen

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V:Grundlagen des Gesundheitsmanagements
e V:Grundlagen des Qualitatsmanagements

(2LVS)
(2LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende

Priifungsleistungen zu erbringen:

e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Grundlagen des Gesundheitsmanagements
(Priifungsnummer: 83406)

e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Grundlagen des Qualitaitsmanagements (Prii-
fungsnummer: 83413)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der

Priifungsordnung geregelt.

Priifungsleistungen:

e Klausur zur Vorlesung Grundlagen des Gesundheitsmanagements, Gewichtung 1 -
Bestehen erforderlich

e Klausur zur Vorlesung Grundlagen des Qualititsmanagements, Gewichtung 1 -
Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M1d

Modulname

Sozialstrukturanalyse

Modulverantwortlich

Direktor des Instituts fiir Soziologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: In diesem Modul werden grundlegende Kenntnisse iiber die Sozialstrukturana-
lyse als wichtiges Anwendungsgebiet der empirischen Sozialforschung und elementare
Fertigkeiten des Umgangs mit soziodemographischen Kennziffern vermittelt. Hierzu ge-
horen ein Uberblickswissen iiber die Verteilung wichtiger sozialer Parameter in der deut-
schen Gesellschaft, Kenntnisse iiber Gemeinsamkeiten und Unterschiede in der Sozial-
struktur europdischer Gesellschaften sowie Anwendungsfelder der Sozialstrukturana-
lyse in verschiedenen Formen der Sozialberichterstattung.

Qualifikationsziele: Es sollen grundlegende Kenntnisse wichtiger sozialer Parameter
und deren Verteilung in den europaischen Gesellschaften erworben werden. Zudem soll
ein Grundverstandnis des Zusammenspiels dieser gesellschaftlichen Parameter vermit-
telt werden.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V: Sozialstruktur der Bundesrepublik Deutschland im europdischen Kontext (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
o 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Sozialstruktur der Bundesrepublik Deutschland
im europaischen Kontext (Priifungsnummer: 81211)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

Mle

Modulname

Evidence based medicine

Modulverantwortlich

Professur Sportmedizin / Sportbiologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: In dem Modul werden der Aufbau des Gesundheitssystems und dessen rechtli-
che Rahmenbedingungen, ethische Aspekte in der Medizin, Grundlagen von Evidence
based medicine sowie wichtige Kenngroen von klinischen Studien vermittelt.

Qualifikationsziele: Verstandnis zu Funktionen von Gesundheitssystemen (gesetzliche
Grundlagen, Zertifizierung, Qualitatsmanagement in der Medizin, Dokumentation, ICD
ICF (Internationale Klassifikation von Funktion, Gesundheit und Behinderung), betrieb-
liche Gesundheitsforderung, klinische Studien, klinische statistische MaBzahlen)

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V:Gesundheitswesen/Evidence based medicine (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende

Priifungsleistungen zu erbringen:

e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Gesundheitswesen/Evidence based medicine
(Priifungsnummer: 83519)

o schriftliche Hausarbeit zu einem Thema aus den Bereichen Gesundheitswesen/Evi-
dence based medicine (Umfang: 8-12 Seiten, Bearbeitungszeit: 4 Wochen) (Prii-
fungsnummer: 83565)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der

Priifungsordnung geregelt.

Priifungsleistungen:

e Klausur zur Vorlesung Gesundheitswesen/Evidence based medicine, Gewichtung 4
- Bestehen erforderlich

o schriftliche Hausarbeit zu einem Thema aus den Bereichen Gesundheitswesen/Evi-
dence based medicine, Gewichtung 1 - Bestehen erforderlich

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei requldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M1f

Modulname

Konfliktlinien und Integrationsarenen der modernen Gesellschaft

Modulverantwortlich

Professur Soziologie mit dem Schwerpunkt soziologische Theorien

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul fungiert als problembezogene Einfiihrung in die soziologische Theo-
rie. Dabei werden gegenwartige Konfliktlinien herausgearbeitet, Desintegrationsdyna-
miken aufgezeigt, Machtverhiltnisse analysiert und Mechanismen des Zusammenhalts
diskutiert. Der inhaltliche Fokus liegt dabei auf den gegenwartigen Auseinandersetzun-
gen zwischen Arm und Reich, Ost und West, Funktionseliten und Bevélkerung, Jung und
Alt, Mannern und Frauen oder Arbeit und Kapital.

Qualifikationsziele: Das Ziel dieses Moduls liegt in der problemerschlieBenden Wissens-
vermittlung. Es soll ein gemeinsames Grundverstandnis der soziologischen Grundlagen
moderner Gesellschaften, der wichtigsten strukturellen Wandlungsprozesse sowie der
gegenwartigen Umstrukturierungsphase erreicht werden. Ziel ist zudem der Erwerb der
Fahigkeit zur theoretischen Reflexion und soziologischen Bewertung gesellschaftlicher
Konflikte.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Seminar.
e S:Konfliktlinien und Integrationsarenen der modernen Gesellschaft (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von
Leistungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 90-miniitige Klausur zum Inhalt des Moduls (Priifungsnummer: 81317)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei requldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M2a

Modulname

Planung und Durchfiihrung der Projektarbeit

Modulverantwortlich

Professur Sportpsychologie (mit Schwerpunkt Pravention und Rehabilitation)

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Es werden vertiefend Grundprobleme sowie aktuelle theoretische und for-
schungsmethodische Fragen der Pravention und Gesundheitsforschung behandelt, die
in diesem Modul zusammengefiihrt werden.

Vor diesem Hintergrund erfolgt die thematische und methodische Konkretisierung der
Fragestellungen sowie die Planung und Durchfiihrung der konkreten Untersuchungs-
schritte bis hin zur Durchfiihrung des Lehrforschungsprojekts.

Qualifikationsziele: Es soll auf fortgeschrittenem Niveau die Fahigkeit erworben werden,
sich selbstandig mit den unterschiedlichen Grundproblemen sowie theoretischen und
forschungsmethodischen Ansatzen der beiden Spezialgebiete mit einer innerfachlich
interdisziplinaren Perspektive auseinanderzusetzen. Darauf aufbauend soll gelernt wer-
den, Themen und Forschungsfragen sowie dazu passende Untersuchungsmdglichkeiten
zu entwickeln und in einer Projektarbeit anzuwenden.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Ubung.

e U: Grundprobleme und forschungsmethodische Fragen empirischer gesundheits-
bezogener Forschung (2 LVS)

e U Vertiefende Veranstaltung zu den Fragestellungen der Projektarbeiten (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

Modul M1a Einfiihrung in die Gesundheitssoziologie und Public Health

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzungen fiir die Priifungsleistung und die erfolg-

reiche Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leis-

tungspunkten.

Zulassungsvoraussetzungen sind folgende Priifungsvorleistungen (unbegrenzt wieder-

holbar):

 10-miniitige Prasentation und Nachweis von 2 komplexen Ubungsaufgaben in der
Ubung Grundprobleme und forschungsmethodische Fragen empirischer gesund-
heitsbezogener Forschung. Der Nachweis der Ubungsaufgaben ist erbracht, wenn
jeweils mindestens eine der gestellten Aufgaben richtig gelost worden ist.

e Nachweis von 3 komplexen Ubungsaufgaben zur Vertiefenden Veranstaltung zu
den Fragestellungen der Projektarbeiten. Der Nachweis ist erbracht, wenn jeweils
mindestens 2 der gestellten Aufgaben richtig gelost worden sind.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

e schriftliche Ausarbeitung eines wissenschaftlichen Untersuchungsproblems auf
der Basis der Daten des Lehrforschungsprojekts (Umfang pro Person: ca. 20 Seiten
(ca. 6.000 Worter), Bearbeitungszeit: 6 Wochen; bei einer Gruppenarbeit muss der
individuelle Beitrag erkennbar sein) (Priifungsnummer: 81710)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 15 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.
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Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 450 AS.

Dauer des Moduls Bei reguldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester und beginnt
im Sommersemester.
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Basismodul

Modulnummer

M2k

Modulname

Padagogische und psychologische Aspekte der Gesundheitsforderung und des Gesund-
heitsverhaltens

Modulverantwortlich

Professur Sportpsychologie (mit Schwerpunkt Pravention und Rehabilitation)

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul beinhaltet vertiefende Lehrveranstaltungen aus dem Bereich der ge-
sundheits-/sportpsychologischen und sportpadagogischen (Interventions-) Forschung
in Pravention und Rehabilitation. In diesem Modul werden grundlegende theoretische
Konzepte und Anséatze der Gesundheits- und Sportpsychologie eingefiihrt sowie Grund-
lagen, Konzepte und Methoden von theoriebasierten Interventionen zur Gesundheitsfor-
derung besprochen und in Bezug auf spezielle Zielgruppen angewendet.

Qualifikationsziele: Ziel dieses Moduls ist es, vertiefte gesundheits-/sportpsychologi-
sche und padagogische Kenntnisse und Kompetenzen mit Anwendungsbezug zum The-
menfeld von Sport, Bewegung und Gesundheit zu vermitteln. Aufbauend auf Inhalten
vorangehender Bachelorstudiengange werden die Studenten in die Lage versetzt, Sport-
und Bewegungsprogramme in der Pravention und Rehabilitation nach wissenschaftli-
chen MaBstaben zu konzipieren, umzusetzen und zu evaluieren.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Seminar und Ubung.

e S: Gesundheits- und Sportpsychologie in Pravention und Rehabilitation (2 LVS)

e S:Interventionen zur Pravention und Gesundheitsforderung (2 LVS)

o  U: Praxis- und Anwendungsbeispiele: Literaturreviews in Gesundheits- und Sport-
psychologie (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

Fiir die Teilnahme am Modul werden Englischkenntnisse auf dem Niveau B2 des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen empfohlen.

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzungen fiir die Priifungsleistung und die erfolg-
reiche Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Zulassungsvoraussetzungen sind folgende Priifungsvorleistungen (unbegrenzt wieder-

holbar):

o  Nachweis von 5 komplexen Ubungsaufgaben im Seminar Gesundheits- und Sport-
psychologie in Pravention und Rehabilitation. Der Nachweis ist erbracht, wenn min-
destens jeweils 60 % der gestellten Aufgaben richtig geldst worden sind.

o  Nachweis von 5 komplexen Ubungsaufgaben zum Seminar Interventionen zur Pré-
vention und Gesundheitsforderung. Der Nachweis ist erbracht, wenn mindestens
jeweils 60 % der gestellten Aufgaben richtig gelost worden sind.

e 20-miniitige Prasentation mit didaktischen Elementen und Diskussion zu einem der
beiden Seminare

e 30-miniitige Moderation einer Lehreinheit der Ubung Praxis- und Anwendungsbei-
spiele: Literaturreviews in Gesundheits- und Sportpsychologie fiir die Priifungsleis-
tung zur Ubung Praxis- und Anwendungsbeispiele: Literaturreviews in Gesund-
heits- und Sportpsychologie

e 10-miniitige Prasentation des Posterentwurfs im Rahmen der Ubung Praxis- und
Anwendungsbeispiele: Literaturreviews in Gesundheits- und Sportpsychologie
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Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

e ein Poster zu den Seminaren Gesundheits- und Sportpsychologie in Pravention und
Rehabilitation sowie Interventionen zur Pravention und Gesundheitsforderung
(Posterlayout fiir Din A 1, Bearbeitungszeit: 3 Wochen, Abgabe spatestens zur vor-
letzten Lehreinheit der Ubung Praxis- und Anwendungsbeispiele: Literaturreviews
in Gesundheits- und Sportpsychologie) (Priifungsnummer: 83801)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 10 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 300 AS.

Dauer des Moduls

Bei requldarem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf zwei Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M2b

Modulname

Einfiihrung in die analytische Epidemiologie

Modulverantwortlich

Juniorprofessur Epidemiologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul fiihrt in die analytische Epidemiologie ein. Neben Konzepten und Be-
griffen der analytischen Epidemiologie lernen die Studenten unterschiedliche epidemi-
ologische Studientypen sowie ihre Anwendungsgebiete (u.a. die Evaluation von Gesund-
heitsmaBBnahmen) kennen. Dariiber hinaus werden Fehlerquellen in epidemiologischen
Untersuchungen beleuchtet und es wird aufgezeigt, wie mit ihnen umgegangen werden
kann.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefend Kenntnisse zu den wichtigsten
methodischen Grundlagen und Anwendungsgebieten/-szenarien der analytischen Epi-
demiologie. Damit werden die Grundlagen fiir ein kritisches Lesen epidemiologischer
Literatur und ein eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten in diesem Feld gelegt.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.
e V:Einfiihrung in die analytische Epidemiologie
e  U: Ubung zur analytischen Epidemiologie

2LVS)
(2LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e Nachweis von 3 Aufgabenkomplexen zur Vorlesung Einfiihrung in die analytische
Epidemiologie. Der Nachweis ist erbracht, wenn mindestens jeweils 60 % der ge-
stellten Aufgaben richtig geldst worden sind.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e  90-miniitige Klausur zur Vorlesung Einfiihrung in die analytische Epidemiologie
(Priifungsnummer: 81905)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 180 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M2c

Modulname

Grundlagen der Gerontopsychologie

Modulverantwortlich

Professur Angewandte Gerontopsychologie und Kognition

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Einfiihrung in grundlegende Theorien der Gerontologie und Gerontopsychologie,
Methoden der Gerontopsychologie, Uberblick iiber Herausforderungen und Potentiale
des Alterns, korperliche und geistige Gesundheit, Personlichkeit und soziale Beziehun-
gen im Alter, Person-Umwelt-Passung

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben grundlegende Kenntnisse {iber Fahigkeiten
und Bediirfnisse alterer Menschen sowie zu Ansatzpunkten fiir Forderung und Unter-
stiitzung. Sie kennen einflussreiche Theorien und wichtige Befunde der Gerontopsycho-
logie und werden sicherer im Einschatzen der methodischen Qualitat von Forschungs-
arbeiten.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V:Grundlagen der Gerontopsychologie (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Grundlagen der Gerontopsychologie (Priifungs-
nummer: 83001)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 4 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 120 AS.

Dauer des Moduls

Bei reqgularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M2e

Modulname

Ungleichheit und Solidaritat

Modulverantwortlich

Professur Soziologie mit Schwerpunkt Arbeit und Organisation

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: In diesem Modul werden wichtige theoretische und empirische Zugange zu Un-
gleichheiten und Solidaritat in modernen Gesellschaften vermittelt. Das Modul vermit-
telt fundierte Einsichten iiber Zusammenhange in modernen Gesellschaften (z.B. Kapi-
tal und Arbeit, Wohlstandsniveau und Vertrauen etc). Neben theoretischen Modellen zur
Erfassung solcher Zusammenhange erhalten die Studenten vor allem vertiefte Einblicke
in neuere Entwicklungen und Debatten rund um die zentralen Dynamiken und Heraus-
forderungen im Feld der Erwerbsarbeit, die sich im Spannungsfeld von Globalisierung,
Digitalisierung und Finanzialisierung bewegen. In mehrfacher Hinsicht werden dabei re-
gelmaRig Fragen beriihrt, die im weitesten Sinne den gesundheitlichen Zustand der Ge-
sellschaft betreffen und deren Kenntnis fiir eine Beschaftigung mit Themen offentlicher
Gesundheit (,Public Health) unabdingbar sind.

Qualifikationsziele: Das Ziel dieses Moduls liegt im problemerschlieBenden Wissenser-
werb. Es soll ein gemeinsames Grundverstandnis soziologischer Grundlagen moderner
Gesellschaften, wichtigster struktureller Wandlungsprozesse sowie der gegenwartigen
Umstrukturierungsphase erreicht werden. Neben den fachlich-inhaltlichen Aufgaben im
engeren Sinne verfolgt das Modul zwei weitere Ziele: Zum einen sollen sich die Studen-
ten auf hohem Niveau mit wissenschaftlich komplexen, kontroversen und aktuell auf-
grund ihrer politischen Bedeutung brisanten Themen auseinandersetzen. Zum zweiten
sollen sich die Studenten darin iiben, sich in niveauvoller Weise eine anspruchsvolle und
kontroverse Materie anzueignen, diese verstandlich einem interdisziplinaren Publikum
zu prasentieren und gemeinsam zu diskutieren.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Seminar.
e  S:Integration und Konflikt im Wandel von Erwerbsarbeit (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-
che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-
punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):
¢ 30-miniitiges Referat zu einer Lehreinheit des Seminars

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
o schriftliche Ausarbeitung zum Thema des Referats im Seminar (Umfang: ca. 15 Sei-
ten, Bearbeitungszeit: 6 Wochen) (Priifungsnummer: 81423)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.
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Haufigkeit des Angebots Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.
Arbeitsaufwand Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.
Dauer des Moduls Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M2f

Modulname

Grundlagen der Gerontopsychologie (Vertiefung)

Modulverantwortlich

Professur Angewandte Gerontopsychologie und Kognition

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Seminar behandelt grundlegende Konzepte, empirische Arbeiten und Me-
thoden der Gerontopsychologie und baut hierbei auf dem Kenntnisstand von Modul M2¢c
Grundlagen der Gerontopsychologie auf.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefende Kenntnisse zu den wichtigsten
Theorien, Befunden und Methoden der Gerontopsychologie. Damit werden die Grundla-
gen fiir ein eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten in diesen Feldern gelegt.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Seminar.
e S:Grundlagen der Gerontopsychologie (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

e 20-miniitiges Referat im Seminar mit schriftlicher Ausarbeitung zum Referats-
thema (Umfang: ca. 15 Seiten, Bearbeitungszeit: 6 Wochen) (Priifungsnummer:
83002)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M2g

Modulname

Umweltsoziologie

Modulverantwortlich

Professur Soziologie mit dem Schwerpunkt soziologische Theorien

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Im Modul werden vertiefend Grundbegriffe, zentrale Problemfelder und Theo-
rien, typische Forschungsmethoden sowie wichtige Untersuchungen und Forschungs-
ergebnisse dieser Bindestrichsoziologie behandelt.

Qualifikationsziele: Ziel des Moduls ist es, den Studenten Kenntnisse des Fachs zu ver-
mitteln, die sie in die Lage versetzen, sich eigenstandig auf erweiterter Grundlage mit
Themen, Thesen, Theorien und Methoden der speziellen Soziologie zu beschiaftigen so-
wie gegebenenfalls selbstandig begrenzte Transfers in andere wissenschaftliche Berei-
che vorzunehmen und/oder das Wissen fiir die Anwendung in Praxisfeldern aufzuberei-
ten.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Seminar.
e S: Politische Soziologie (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e 20-miniitiges Referat (bei Gruppenleistung je Student) im Seminar Politische Sozi-
ologie

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 30-miniitige miindliche Priifung zum Inhalt des Moduls (Priifungsnummer: 81328)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M2h

Modulname

Ernahrung

Modulverantwortlich

Professur Sportmedizin / Sportbiologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: In dem Modul werden die Grundlagen unterschiedlicher Aspekte der Erndahrung
vermittelt: Makro-, Mikronahrstoffe, Auswirkungen auf die Gesundheit, Erndhrung bei
Adipositas und ausgewahlten chronischen Erkrankungen, Fragebdgen zur Erfassung
des Erndhrungsverhaltens.

Qualifikationsziele: Das Qualifikationsziel ist der Erwerb von Kenntnissen der zu erwar-
tenden Effekte des Erndhrungsverhaltens um diese in einem nachgelagerten Schritt in
Interventionsmafinahmen integrieren zu konnen.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V:Grundlagen der Erndhrung (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus zwei Priifungsleistungen. Im Einzelnen sind folgende

Priifungsleistungen zu erbringen:

e schriftliche Hausarbeit zu einem Thema aus dem Bereich Grundlagen der Ernah-
rung (Umfang: 8-12 Seiten, Bearbeitungszeit: 4 Wochen) (Priifungsnummer:
83566)

e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Grundlagen der Erndhrung (Priifungsnummer:
83538)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.

Die Bewertung der Priifungsleistungen und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der

Priifungsordnung geregelt.

Priifungsleistungen:

e schriftliche Hausarbeit zu einem Thema aus dem Bereich Grundlagen der Ernah-
rung, Gewichtung 1

e Klausur zur Vorlesung Grundlagen der Erndahrung, Gewichtung 2

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei reqularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Basismodul

Modulnummer

M3e2

Modulname

Vertiefende Aspekte des Gesundheitsmanagements

Modulverantwortlich

Juniorprofessur Sportsoziologie (mit Schwerpunkt Gesundheitsmanagement)

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Vermittelt werden grundlegende Prozesse des Gesundheitsmanagements, Mo-
delle des Gesundheitswesens und die Klassifikation von Situationen in passende Sze-
narien. Zudem gilt es ein Verstandnis zu schaffen zu Akteuren und Komponenten sowie
deren Zusammenspiel im Gesundheitsmarkt. Gegenwartigen Probleme und Entwicklun-
gen des Gesundheitsmarktes werden thematisiert und hin zu moglichem eigenen wirt-
schaftlichen Handel hin bewertet. Betriebliches Gesundheitsmanagement soll hierbei
als Fiihrungsinstrument zur Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit und zur Starkung der
Mitarbeiterbindung verstanden werden.

Qualifikationsziele: Ziel dieses Moduls liegt im problemerschlieBenden Wissenserwerb.
Es soll ein Grundverstandnis zu verschiedenen Aspekten des betrieblichen Gesundheits-
managements erworben werden, das die Studenten zur Organisation, Konzeption und
Umsetzung von gesundheitshezogenen Forderprogrammen in Unternehmen befahigt.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V:Betriebliches Gesundheitsmanagement (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
¢ 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Betriebliches Gesundheitsmanagement (Prii-
fungsnummer: 83416)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei reqgularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M3a

Modulname

Angewandte Gerontopsychologie

Modulverantwortlich

Professur Angewandte Gerontopsychologie und Kognition

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Theorien, Methoden und Befunde der Gerontopsychologie, grundlegende Inhalte
aus Nachbardisziplinen in der Alternswissenschaft, Aufgabenstellungen, Best-Practice-
Beispiele und aktuelle Entwicklungen in Anwendungsfeldern der Gerontopsychologie
(z.B. Techniknutzung, Mobilitat, Arbeit, Bildung, Gesundheitsforderung, Wohnen, Pflege)

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefte Kenntnisse der Gerontopsycholo-
gie einschlieBlich ihrer Anwendung. Sie werden befahigt zur wissensfundierten und me-
thodenkritischen Rezeption gerontopsychologischer Forschungsliteratur und zur Ana-
lyse und Bearbeitung von Problemstellungen aus Anwendungsfeldern der Gerontopsy-
chologie.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V: Angewandte Gerontopsychologie (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Angewandte Gerontopsychologie (Priifungs-
nummer: 83007)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 4 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 120 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M3b

Modulname

International vergleichende Gesundheitsforschung

Modulverantwortlich

Professur Soziologie mit dem Schwerpunkt Gesundheitsforschung

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Das Modul fiihrt in international vergleichende Gesundheitsforschung ein. Ver-
mittelt werden Kenntnisse des Landervergleichs, Fallstricke international vergleichen-
der Studien zu erkennen und zu umgehen, Aggregatdatenanalysen und Mehrebenenana-
lysen.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben vertiefend Kenntnisse zu den wichtigsten
methodologischen Grundlagen der international vergleichenden Gesundheitsforschung.
Damit werden die Grundlagen fiir ein eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten in die-
sen Feldern gelegt.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Seminar.
e S:International vergleichende Gesundheitsforschung (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e Nachweis von 3 Aufgabenkomplexen zum Seminar International vergleichende Ge-
sundheitsforschung. Der Nachweis ist erbracht, wenn mindestens jeweils 60 % der
gestellten Aufgaben richtig gelost worden sind.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e Hausarbeit zum Seminar International vergleichende Gesundheitsforschung (Um-
fang: 20 Seiten, Bearbeitungszeit: 6 Wochen) (Priifungsnummer: 81713)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 6 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 180 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M2d3

Modulname

Korperliche Aktivitat und Gesundheit

Modulverantwortlich

Professur Sportmedizin / Sportbiologie

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: In dem Modul werden die gesundheitlichen Effekte korperlicher Aktivitat bzw.
eines korperlichen Trainings auf verschiedene Organe und Organsysteme, wesentliche
epidemiologische Studien zu den Auswirkungen korperlicher Aktivitat sowie Verfahren
zur Erfassung der korperlichen Aktivitat betrachtet.

Qualifikationsziele: Das Qualifikationsziel ist der Erwerb von Kenntnissen der zu erwar-
tenden Effekte korperlicher Aktivitat um diese in einem nachgelagerten Schritt in Inter-
ventionsmalBnahmen integrieren zu konnen.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.
e V:Korperliche Aktivitat, Gesundheit und Diagnostik (2 LVS)
o  U: Korperliche Aktivitét, Gesundheit und Diagnostik (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e Nachweis von 2-3 Ubungsaufgaben in der Ubung Korperliche Aktivitat, Gesundheit
und Diagnostik. Der Nachweis ist erbracht, wenn in jeder Ubungsaufgabe mindes-
tens 50 % der Punkte erreicht wurden.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e  60-miniitige Klausur zur Vorlesung und Ubung Korperliche Aktivitét, Gesundheit
und Diagnostik (Priifungsnummer: 83539)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M3d

Modulname

Funktionelle Anatomie und Biomechanik

Modulverantwortlich

Professur Bewegungswissenschaft

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: In der Vorlesung Funktionelle Anatomie und Biomechanik werden die Moglich-
keiten und Grenzen des Bewegungsapparates, insbesondere hinsichtlich des funktionel-
len Zusammenspiels seiner anatomischen Strukturen vermittelt. Zu den Kerninhalten
gehoren die Differenzierung biologischer Gewebe, Betrachtung anatomischer Besonder-
heiten der Wirbelsaule, des Beckens, Knies und des FuBes sowie das Zusammenspiel
dieser anatomischen Strukturen unter therapeutisch funktionalen Gesichtspunkten.
Grundkenntnisse zu Faszien als korperumspannendes Netzwerk sind ebenfalls Lehrin-
halt.

Qualifikationsziele: Das Qualifikationsziel dieses Moduls besteht im Erwerb vertiefender
biomechanischer Kenntnisse. Diese sollen dazu befahigen, das funktionale Zusammen-
spiel des menschlichen Bewegungsapparates zu verstehen um daraus nachhaltige Bei-
trage sowohl im Bereich der Pravention und Rehabilitation als auch der Sport- und Me-
dizintechnik zu leisten.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist die Vorlesung.
e V:Funktionelle Anatomie und Biomechanik (2 LVS)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

keine

Verwendbarkeit des Moduls

Das Modul eignet sich fiir Studiengadnge im Bereich der Life Science.

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederholbar):

e Nachweis von 6-10 Aufgabenkomplexen zur Vorlesung Funktionelle Anatomie und
Biomechanik. Der Nachweis ist erbracht, wenn mindestens jeweils 75 % der gestell-
ten Aufgaben richtig geldst worden sind.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 90-miniitige Klausur zur Vorlesung Funktionelle Anatomie und Biomechanik (Prii-
fungsnummer: 83329)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei regularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Basismodul

Modulnummer

M3g

Modulname

Bewegung, Neurophysiologie und Kognition

Modulverantwortlich

Professur Sportpsychologie (mit Schwerpunkt Pravention und Rehabilitation)

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Dieses Modul vermittelt in der Vorlesung Grundkenntnisse im Bereich der Neu-
robiologie und kognitiven Neurowissenschaft mit einem spezifischen Bezug zur Bewe-
gung und Motorik. Ein weiterer Schwerpunkt wird auf Veranderungen durch Lernen und
Entwicklung gelegt sowie auf die Interaktion zwischen Motorik und Kognition. In der
begleitenden Ubung werden ausgewahlte Bereiche auf Basis des aktuellen For-
schungsstandes vertiefend besprochen.

Qualifikationsziele: Die Studenten erwerben grundlegende Kenntnisse der Neurobiolo-
gie der Bewegung. Die Kenntnisse werden in der begleitenden Ubung vertieft. Die Stu-
denten sollen dazu befahigt werden die aktuellen Diskussionen und Forschungsrich-
tungen in diesem Bereich zu erfassen, einzuordnen und kritisch-konstruktiv zu reflek-
tieren.

Lehrformen

Lehrformen des Moduls sind Vorlesung und Ubung.

e V: Bewegung, Neurophysiologie und Kognition (2 LVS)

o  U: Bewegung, Neurophysiologie und Kognition (2 LVS)

Die Lehrveranstaltungen konnen auch in englischer Sprache angeboten werden.

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

Fiir die Teilnahme am Modul werden Englischkenntnisse auf dem Niveau B2 des Ge-
meinsamen Europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen empfohlen.

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifungsleistung und die erfolgrei-

che Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungs-

punkten.

Zulassungsvoraussetzung ist folgende Priifungsvorleistung (unbegrenzt wiederhol-

bar):

e Nachweis von 3-5 Ubungsaufgaben in der Ubung Bewegung, Neurophysiologie
und Kognition. Der Nachweis ist erbracht, wenn mindestens jeweils 60 % der ge-
stellten Aufgaben richtig gelost worden sind.

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:
e 90-miniitige Klausur zu den Inhalten der Vorlesung und Ubung Bewegung, Neuro-
physiologie und Kognition (Priifungsnummer: 83221)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 5 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 150 AS.

Dauer des Moduls

Bei reqularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Anlage 2: Modulbeschreibung zum konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und
Evaluation mit dem Abschluss Master of Science

Modul Master-Arbeit

Modulnummer

M4

Modulname

Master-Arbeit

Modulverantwortlich

Professur Soziologie mit dem Schwerpunkt Gesundheitsforschung

Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte: Die Masterarbeit beinhaltet die selbstandige wissenschaftliche Bearbeitung ei-
nes begrenzten Themas mit empirischen und/oder theoretischen Verfahren der empiri-
schen Gesundheitsforschung und deren Darstellung in einem wissenschaftlichen Text.
Das Thema soll - in der Regel basierend auf ausfiihrlichen Vorarbeiten - in einem der
drei Bereiche: Soziologie, Psychologie und angewandte Bewegungswissenschaften an-
gesiedelt sein. Im Kolloquium werden Anlage, Arbeitsfortgang und Ergebnisse der Mas-
terarbeit prasentiert und diskutiert.

Qualifikationsziele: Mit der Masterarbeit soll nachgewiesen werden, dass der Kandidat
in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein begrenztes Problem des Faches
mit wissenschaftlichen Methoden der Soziologie zu bearbeiten und die Vorgehensweise
und Ergebnisse der Arbeit kritisch zu reflektieren, zu diskutieren und zu verteidigen.

Lehrformen

Lehrform des Moduls ist das Kollogquium.

e  K:Kolloquium zur Masterarbeit (1Lvs)

Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme (empfohlene Kenntnisse
und Fahigkeiten)

erfolgreicher Abschluss der Module M2b, M2¢ sowie M3a, M3b und M2d3

Verwendbarkeit des Moduls

Voraussetzungen fiir die Vergabe
von Leistungspunkten

Die Erfiillung der Zulassungsvoraussetzungen fiir die einzelnen Priifungsleistungen und
die erfolgreiche Ablegung der Modulpriifung sind Voraussetzungen fiir die Vergabe von
Leistungspunkten.

Zulassungsvoraussetzungen sind folgende Priifungsvorleistungen (unbegrenzt wieder-
holbar):

e 30-miniitige miindliche Prasentation im Kolloquium zur Masterarbeit
e Exposee zum geplanten Thema der Masterarbeit (Umfang: 2 bis 3 Seiten)

Modulpriifung

Die Modulpriifung besteht aus einer Priifungsleistung:

e Masterarbeit (Umfang: ca. 70 bis 90 Seiten, Bearbeitungszeit: 20 Wochen, Gruppen-
arbeit ist moglich; bei einer Gruppenarbeit muss der individuelle Beitrag erkennbar
sein) (Priifungsnummer: 9110)

Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden 30 Leistungspunkte erworben.
Die Bewertung der Priifungsleistung und die Bildung der Modulnote sind in § 10 der
Priifungsordnung geregelt.

Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird in jedem Studienjahr angeboten.

Arbeitsaufwand

Das Modul umfasst einen Gesamtarbeitsaufwand der Studenten von 900 AS.

Dauer des Moduls

Bei reqularem Studienverlauf erstreckt sich das Modul auf ein Semester.
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Priifungsordnung fiir den konsekutiven Studiengang
Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation
mit dem Abschluss Master of Science (M.Sc.)
an der Technischen Universitat Chemnitz
Vom 7. Marz 2019

Aufgrund von § 13 Abs. 4 i. V. m. § 34 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Freiheit der Hochschulen im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Hochschulfreiheitsgesetz - SachsHSFG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013
(SachsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15. Oktober 2017 (SachsGVBI. S. 546) gedandert worden
ist, hat der Fakultatsrat der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften der Technischen Universitat Chemnitz die
folgende Priifungsordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht
Teil 1: Alilgemeine Bestimmungen

Regelstudienzeit

Priifungsaufbau

Fristen

Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Priifungsterminen und Priifungsergebnissen
Arten der Priifungsleistungen

Miindliche Priifungsleistungen

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, Antwort-Wahl-Verfahren
Alternative Priifungsleistungen

Projektarbeiten

§ 10 Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten

§ 11 Riicknahme der Anmeldung, Versaumnis, Riicktritt

§ 12 Tauschung, OrdnungsverstoB, Mangel im Priifungsverfahren

§ 13 Bestehen und Nichtbestehen von Priifungen

§ 14 Wiederholung von Modulpriifungen

§ 15 Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen
§ 16 Priifungsausschuss

§ 17 Priifer und Beisitzer

§ 18 Zweck der Masterpriifung

§ 19 Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
§ 20 Zeugnis und Masterurkunde

§ 21 Ungiiltigkeit der Masterpriifung

§ 22 Einsicht in die Priifungsakte

§ 23 Widerspruchsverfahren

wN W W W W W W W W
O ~NOoO G~ WN -
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Teil 2: Fachspezifische Bestimmungen

§ 24 Studienaufbau und Studienumfang

§ 25 Gegenstand, Art und Umfang der Masterpriifung
§ 26 Bearbeitungszeit der Masterarbeit

§ 27 Hochschulgrad

Teil 3: Schlusshestimmungen

§ 28 Inkrafttreten und Veroffentlichung, Ubergangsregelung
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In dieser Priifungsordnung gelten grammatisch maskuline Personenbezeichnungen gleichermaBen fiir Personen
weiblichen und mannlichen Geschlechts.

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Regelstudienzeit
Der Studiengang hat eine Regelstudienzeit von vier Semestern (zwei Jahren). Die Regelstudienzeit umfasst das
Studium sowie alle Modulpriifungen einschlieBlich des Moduls Master-Arbeit.

§2

Priifungsaufbau
(1) Die Masterpriifung besteht aus Modulpriifungen. Modulpriifungen bestehen in der Regel aus bis zu zwei
Priifungsleistungen. Modulpriifungen werden studienbegleitend abgenommen.
(2) Fiir die Zulassung zu einer Priifungsleistung kdnnen Leistungsnachweise (Priifungsvorleistungen) gefordert sowie
sonstige Anforderungen bestimmt werden.
(3) Jeweils vorgesehene Priifungsleistungen und Zulassungsvoraussetzungen werden in den Modulbeschreibungen
festgelegt.

§3
Fristen
(1) Die Masterpriifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden.
(2) Durch das Lehrangebot wird sichergestellt, dass Priifungsvorleistungen und Modulpriifungen in den in der
Studienordnung vorgesehenen Zeitraumen (Priifungsleistungen in der Regel im Anschluss an die Vorlesungszeit)
abgelegt werden konnen.

§4
Zulassungsverfahren, Bekanntgabe von Priifungsterminen und Priifungsergebnissen

(1) Die Masterpriifung kann nur ablegen, wer

1. in den Masterstudiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation an der Technischen
Universitat Chemnitz immatrikuliert ist und

2. die Masterpriifung im gleichen Studiengang nicht endgiiltig nicht bestanden hat und

3. die im Einzelnen in den Modulbeschreibungen fiir die jeweilige Priifungsleistung festgelegten
Zulassungsvoraussetzungen erbracht hat.

(2) Die Zulassung zur Masterpriifung ist fiir jede Priifungsleistung innerhalb des vom Zentralen Priifungsamt fiir die

jeweilige Priifungsleistung festgelegten Anmeldezeitraums, welcher spatestens drei Wochen vor dem Priifungstermin

endet, schriftlich oder elektronisch unter Nutzung des SBservice beim Zentralen Priifungsamt zu beantragen. Wurde
vom Zentralen Priifungsamt fiir eine Priifungsleistung kein Anmeldezeitraum festgelegt, ist der Antrag bis spatestens
drei Wochen vor dem Priifungstermin einzureichen. Dem Antrag sind beizufiigen:

1. eine Angabe des Moduls, auf das sich die Priifungsleistung beziehen soll,

2. eine Erklarung des Priiflings zum Vorliegen der in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

3. eine Erklarung des Priiflings dariiber, dass die Priifungsordnung bekannt ist und ob er bereits eine Masterpriifung
im gleichen Studiengang nicht bestanden oder endgiiltig nicht bestanden hat oder ob er sich in einem laufenden
Priifungsverfahren befindet.

(3) Uber die Zulassung nach Absatz 2 entscheidet der Priifungsausschuss, in dringenden Fillen dessen Vorsitzender.

(4) Personen, die sich das in der Studien- und Priifungsordnung geforderte Wissen und Kénnen angeeignet haben,

konnen in Abweichung von Absatz 1 Nr. 1 den berufsqualifizierenden Abschluss als Externer in einer Hochschulpriifung

erwerben. Uber den Antrag auf Zulassung zur Masterpriifung sowie iiber das Priifungsverfahren und iiber die zu
erbringenden Priifungsleistungen, die den Anforderungen der Priifungsordnung entsprechen miissen, entscheidet der

Priifungsausschuss.

(5) Die Zulassung zu einer Priifungsleistung der Masterpriifung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. diein Absatz 1 genannten Voraussetzungen oder die Verfahrensvorschriften nach Absatz 2 nicht erfiillt sind,

2. die gemaR Absatz 2 Satz 3 vorzulegenden Unterlagen unvollstandig sind oder
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3. der Priifling im gleichen Studiengang die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden hat.

(6) Die Zulassung zu einer Priifungsleistung wird spatestens zwei Wochen vor Priifungsbeginn durch das Zentrale
Priifungsamt iiber den SBservice bekannt gegeben. Der Student ist verpflichtet, die ordnungsgemaRe Anmeldung im
SBservice zu {iberpriifen. Stehen Module oder innerhalb eines Moduls Priifungsleistungen zur Wahl, gelten die vom
Studenten gewahlten Priifungsleistungen ab der Zulassung als verpflichtend zu erbringende Priifungsleistungen,
sofern nicht die Anmeldung zu Priifungsleistungen rechtzeitig zuriickgenommen oder der Riicktritt von
Priifungsleistungen wirksam erklart wurde.

(7) Der Priifling wird rechtzeitig iiber die Termine, zu denen die Modulpriifungen zu erbringen sind, und iiber die Aus-
und Abgabezeitpunkte von Hausarbeiten und der Masterarbeit informiert. Die Bekanntgabe von Priifungsterminen,
Zulassungen und Priifungsergebnissen erfolgt im Zentralen Priifungsamt sowie im SBservice. Das Nichtbestehen und
das endgiiltige Nichtbestehen von Modulpriifungen werden dem Priifling zusatzlich schriftlich bekannt gegeben.

§5

Arten der Priifungsleistungen
(1) Priifungsleistungen sind
1. miindlich (§ 6) und/oder
2. durch Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten sowie Aufgaben im Antwort-Wahl-Verfahren (§ 7)
und/oder
3. durch alternative Priifungsleistungen (§ 8) und/oder
4. durch Projektarbeiten (§ 9)
zu erbringen.
(2) Macht ein Priifling durch ein arztliches Zeugnis glaubhaft, dass er wegen chronischer Krankheit oder Behinderung
nicht in der Lage ist, Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der in der jeweiligen Modulbeschreibung vorgesehenen
Form abzulegen, so soll der Priifungsausschuss dem Priifling auf Antrag gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen
in einer anderen Form zu erbringen.
(3) Die Priifungssprache ist Deutsch. In den Modulbeschreibungen ist geregelt, welche Priifungsvorleistungen und
Priifungsleistungen in englischer Sprache zu erbringen sind oder erbracht werden konnen. Auf Antrag des Priiflings
konnen Priifungsleistungen in englischer Sprache erbracht werden. Der Antrag begriindet keinen Rechtsanspruch.
(4) Uber Hilfsmittel, die bei einer Priifungsleistung benutzt werden diirfen, entscheidet der Priifer. Die zugelassenen
Hilfsmittel sind rechtzeitig bekannt zu geben.

§6

Miindliche Priifungsleistungen
(1) Durch miindliche Priifungsleistungen soll der Priifling nachweisen, dass er die Zusammenhange des
Priifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einordnen kann. Ferner soll
festgestellt werden, ob der Priifling liber ein dem Stand des Studiums entsprechendes Wissen und Konnen verfiigt.
(2) Miindliche Priifungsleistungen sind von mehreren Priifern oder von einem Priifer in Gegenwart eines sachkundigen
Beisitzers abzunehmen.
(3) Miindliche Priifungsleistungen konnen als Gruppen- oder als Einzelpriifungsleistungen abgelegt werden. Die
Priifungsdauer fiir jeden einzelnen Priifling betrdgt mindestens 15 Minuten und hochstens 45 Minuten. Die jeweilige
konkrete Dauer der einzelnen miindlichen Priifungsleistungen wird in den Modulbeschreibungen festgelegt.
(4) Im Rahmen von miindlichen Priifungsleistungen konnen auch Aufgaben mit angemessenem Umfang zur
schriftlichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der miindliche Charakter der Priifungsleistung gewahrt bleibt.
(5) Die wesentlichen Gegenstande, Dauer, Verlauf und Note der miindlichen Priifungsleistung sind in einem Protokoll
festzuhalten, das von den Priifern bzw. bei Gegenwart eines Beisitzers von dem Priifer und dem Beisitzer zu
unterzeichnen ist. Ergebnis und Note sind dem Priifling jeweils im Anschluss an die miindliche Priifungsleistung
bekannt zu geben; dabei sind die Vorgaben des Datenschutzrechts zu beachten. Das Protokoll ist der Priifungsakte
beizulegen.
(6) Studenten, die sich zu einem spateren Priifungszeitraum der gleichen Priifung unterziehen wollen, kdnnen nach
MaRgabe der raumlichen Verhaltnisse durch den/die Priifer als Zuhdrer zugelassen werden, es sei denn, der Priifling
widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.
(7) In begriindeten Ausnahmefallen kann der Priifungsausschuss beschlieBen, dass in der folgenden Priifungsperiode
anstelle der in der Modulbeschreibung vorgesehenen miindlichen Priifung eine schriftliche Priifung stattfindet. Die
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dafiir vorgesehene Priifungsdauer ist festzulegen. Der Beschluss des Priifungsausschusses ist zum Beginn des
jeweiligen Semesters bekannt zu geben.

§7

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, Antwort-Wahl-Verfahren
(1) Die schriftlichen Priifungsleistungen umfassen Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, in denen der
Priifling nachweist, dass er auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens in begrenzter Zeit mit den gangigen
Methoden seines Faches Aufgaben lsen bzw. Themen bearbeiten kann. Bei schriftlichen Priifungsleistungen konnen
dem Priifling Themen bzw. Aufgaben zur Auswahl gegeben werden.
(2) Schriftliche Priifungsleistungen, deren Bestehen Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist, werden in
der Regel von zwei Priifern bewertet. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht iiberschreiten.
(3) Die Dauer von schriftlichen Priifungsleistungen darf 60 Minuten nicht unterschreiten und die Hochstdauer von 300
Minuten nicht iiberschreiten. Die jeweilige konkrete Dauer der einzelnen schriftlichen Priifungsleistungen wird in den
Modulbeschreibungen festgelegt.
(4) In begriindeten Ausnahmefallen kann der Priifungsausschuss beschlieBen, dass in der folgenden Priifungsperiode
anstelle der in der Modulbeschreibung vorgesehenen schriftlichen Priifung eine miindliche Priifung stattfindet. Die
dafiir vorgesehene Priifungsdauer ist festzulegen. Der Beschluss des Priifungsausschusses ist zum Beginn des
jeweiligen Semesters bekannt zu geben.
(5) Priifungsleistungen konnen auch im Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple choice) abgepriift werden. Die Aufgaben fiir
das Antwort-Wahl-Verfahren sind in der Regel durch zwei Priifer zu entwerfen. Die Antwort-Wahl-Aufgaben werden als
Einfach-Wahlaufgaben (stets nur eine korrekte Antwort moglich) und/oder Mehrfach-Wahlaufgaben (eine oder mehrere
korrekte Antwort/en moglich) gestellt. Die Aufgaben miissen auf die fiir das jeweilige Modul erforderlichen Kenntnisse
ausgerichtet sein und zuverldssige Priifungsergebnisse ermoglichen. Bei der Aufstellung der Aufgaben ist neben dem
Bewertungsmafstab (Punktzahl, Gewichtungsfaktor) auch festzulegen, welche Antworten als zutreffend anerkannt
werden. Die Aufgaben sind vor der Feststellung des Priifungsergebnisses durch die Priifer darauf zu iiberpriifen, ob sie
gemessen an den Anforderungen gemaB Satz 4 fehlerhaft sind. Ergibt die Uberpriifung, dass einzelne Aufgaben
fehlerhaft sind, sind diese bei der Feststellung des Priifungsergebnisses nicht zu beriicksichtigen und die Zahl der fiir
die Ermittlung des Priifungsergebnisses zu beriicksichtigenden Aufgaben mindert sich entsprechend. Die
Verminderung der Aufgabenzahl darf sich nicht zum Nachteil des Priiflings auswirken. Die Auswertung der Aufgaben
im Antwort-Wahl-Verfahren kann automatisiert erfolgen.

§8

Alternative Priifungsleistungen
(1) Alternative Priifungsleistungen werden inshesondere im Rahmen von Seminaren, Praktika, Planspielen oder
Ubungen erbracht. Die Leistung erfolgt insbesondere in Form von schriftlichen Ausarbeitungen, Hausarbeiten,
Referaten oder protokollierten praktischen Leistungen im Rahmen einer oder mehrerer Lehrveranstaltung/en. Die
Leistungen miissen individuell zurechenbar sein und werden fiir jeden Priifling gesondert bewertet. Bei Hausarbeiten
und in der Regel bei anderen schriftlichen Ausarbeitungen hat der Priifling zu versichern, dass er diese selbstandig
angefertigt und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.
(2) Fiir die Bewertung von alternativen Priifungsleistungen gelten § 6 Abs. 2 und 5 und § 7 Abs. 2 entsprechend.
(3) Dauer und Umfang von alternativen Priifungsleistungen werden in den Modulbeschreibungen festgelegt.

§9

Projektarbeiten
(1) Projektarbeiten werden als Einzel- oder Gruppenarbeiten durchgefiihrt. Hierbei wird in der Regel die Fahigkeit zur
Teamarbeit und inshesondere zur Entwicklung, Durchsetzung und Prasentation von Konzepten nachgewiesen. Die
Leistungen miissen individuell zurechenbar sein und werden fiir jeden Priifling gesondert bewertet. Bei Projektarbeiten
soll der Priifling nachweisen, dass er an einer groBeren Aufgabe Ziele definieren sowie interdisziplinare
Losungsansdtze und Konzepte erarbeiten kann. Eine Projektarbeit besteht in der Regel aus der miindlichen
Prasentation und einer schriftlichen Auswertung oder Dokumentation der Ergebnisse.
(2) Fiir Projektarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist, gelten § 6 Abs. 2 und 5
und § 7 Abs. 2 entsprechend.
(3) Die Dauer der miindlichen Prasentation und der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung werden in der
Modulbeschreibung festgelegt.
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§10
Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten

(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Priifern festgesetzt. Fiir die Bewertung

von Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden; abweichend davon gilt fiir Priifungsleistungen im Antwort-

Wahl-Verfahren (Multiple choice) Absatz 6:

1- sehrgut (eine hervorragende Leistung),

2 - gut (eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt),

3 - befriedigend (eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht),

4 - ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt),

5 - nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr geniigt).

Zur differenzierten Bewertung von Priifungsleistungen konnen einzelne Noten um 0,3 auf Zwischenwerte erhoht oder
erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen. Wird eine Priifungsleistung von zwei
oder mehreren Priifern bewertet, ergibt sich die Note der Priifungsleistung aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen. Dabei wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma ohne Rundung beriicksichtigt; alle
weiteren Stellen werden gestrichen. Die Priifer konnen die durch Bildung des arithmetischen Mittels errechnete Note
der Priifungsleistung auf eine gemaf den Satzen 2 und 3 zuldssige Note auf- oder abrunden. Ergibt sich ein Notenwert
von grofer als 4,0, ist die Bewertung der Priifungsleistung ,nicht ausreichend".

(2) Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Priifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus dem gemafi
Modulbeschreibung gewichteten arithmetischen Mittel der Noten der einzelnen Priifungsleistungen, ansonsten ergibt
die Note der Priifungsleistung die Modulnote. Fiir die Bildung des arithmetischen Mittels gilt Absatz 1 Satz 5
entsprechend. Die Modulnoten entsprechen den folgenden Pradikaten:

bei einem Durchschnitt bis einschlieBlich 1,5 - sehr gut,

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlieflich 2,5 - gut,

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlieBlich 3,5 - befriedigend,

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlieBlich 4,0 - ausreichend,

bei einem Durchschnitt ab 4,1 - nicht ausreichend.

(3) Fiir das Bestehen des Moduls Master-Arbeit ist notwendig, dass die Masterarbeit von beiden Priifern mindestens

mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wird. Die Note fiir die Masterarbeit errechnet sich aus dem arithmetischen Mittel der

Noten der beiden Priifer.

(4) Fiir die Masterpriifung wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote errechnet sich aus dem gewichteten

arithmetischen Mittel der Modulnoten einschlieBlich der Note des Moduls Master-Arbeit (vgl. § 25). Fiir die Bildung der

Gesamtnote gelten Absatz 1 Satz 5 und Absatz 2 Satz 3 entsprechend.

(5) Werden Studienleistungen als Priifungsleistungen angerechnet (Anrechenbare Studienleistungen), miissen sie in

Art und Umfang Priifungsleistungen entsprechen. Die Masterpriifung darf nicht iiberwiegend durch Anrechnung von

Studienleistungen erbracht werden. Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss.

(6) Eine im Antwort-Wahl-Verfahren erbrachte Priifungsleistung ist bestanden, wenn der Priifling die Mindestpunktzahl

erreicht hat. Die Mindestpunktzahl ist der geringere der beiden nachstehenden Grenzwerte:

1. 50 Prozent der erzielbaren Punkte (absolute Bestehensgrenze) oder

2. um 10 Prozent reduzierte Punktzahl der von den Priiflingen durchschnittlich erzielten Punkte, jedoch mindestens
40 Prozent der erzielbaren Punkte (relative Bestehensgrenze).

Hat der Priifling die erforderliche Mindestpunktzahl erreicht, sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 - sehr gut, wenn er mindestens 90 Prozent,

1,3 - sehr gut, wenn er mindestens 80, aber weniger als 90 Prozent,

1,7 - gut, wenn er mindestens 70, aber weniger als 80 Prozent,

2,0 - gut, wenn er mindestens 60, aber weniger als 70 Prozent,

2,3 - gut, wenn er mindestens 50, aber weniger als 60 Prozent,

2,7 - befriedigend, wenn er mindestens 40, aber weniger als 50 Prozent,
3,0 - befriedigend, wenn er mindestens 30, aber weniger als 40 Prozent,
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3,3 - befriedigend, wenn er mindestens 20, aber weniger als 30 Prozent,
3,7 - ausreichend, wenn er mindestens 10, aber weniger als 20 Prozent,
4,0 - ausreichend, wenn er keine oder weniger als 10 Prozent der dariiber hinaus erzielbaren Punkte erhalten hat.

Hat der Priifling die fiir das Bestehen der Priifung erforderliche Mindestpunktzahl nicht erreicht, wird die
Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

§11

Riicknahme der Anmeldung, Versaumnis, Riicktritt
(1) Der Priifling kann die Anmeldung zu einer Priifungsleistung ohne Angabe von Griinden zuriicknehmen. Diese
Mitteilung muss dem Zentralen Priifungsamt bis eine Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin zugehen.
(2) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn der Priifling einen fiir ihn bindenden
Priifungstermin ohne triftigen Grund versdumt oder wenn er von einer Priifung, die er angetreten hat, ohne triftigen
Grund zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit
erbracht wird.
(3) Die fiir den Riicktritt oder das Versaumnis geltend gemachten Griinde miissen unverziiglich beim Zentralen
Priifungsamt schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Priiflings ist in der Regel ein
arztliches Attest vorzulegen. In Zweifelsfallen kann die Vorlage eines amtsarztlichen Attestes verlangt werden. Soweit
die Einhaltung von Fristen fiir die erstmalige Anmeldung zur Priifung, die Wiederholung von Priifungen, die Griinde fiir
das Versaumnis von Priifungen und die Einhaltung von Bearbeitungszeiten fiir Priifungsarbeiten betroffen sind, steht
der Krankheit des Priiflings die Krankheit eines von ihm {iberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich.

§12

Tauschung, OrdnungsverstoB, Mangel im Priifungsverfahren
(1) Versucht der Priifling das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Tauschung, z.B. durch Benutzung nicht
zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen, wird die betreffende Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet.
(2) Ein Priifling, der den ordnungsgemaBen Ablauf der Priifung stort, kann von dem jeweiligen Priifer oder
Aufsichtsfiihrenden von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird die
Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
(3) Erweist sich, dass ein Priifungsverfahren mit Mangeln behaftet war, welche die Priifungsleistung beeinflusst haben,
so kann auf Antrag eines Priiflings oder von Amts wegen angeordnet werden, dass fiir einen bestimmten Priifling oder
alle Priiflinge die Priifung oder einzelne Teile derselben neu angesetzt werden. In diesem Fall sind die bereits
erbrachten Priifungsergebnisse ungiiltig.
(4) Mangel im Priifungsverfahren miissen wahrend der Priifung miindlich oder schriftlich bei dem Priifer oder
Aufsichtsfiihrenden oder unverziiglich nach der Priifung schriftlich beim Vorsitzenden des Priifungsausschusses
geltend gemacht werden.

§13

Bestehen und Nichthestehen von Priifungen
(1) Modulpriifungen sind bestanden, wenn sie mindestens mit ,ausreichend” (4,0) bewertet wurden. Werden in den
Modulbeschreibungen mit ,Bestehen erforderlich” gekennzeichnete Priifungsleistungen mit ,nicht ausreichend"
bewertet, ist die Modulpriifung nicht bestanden. Nicht bestandene Modulpriifungen, welche nicht innerhalb eines
Jahres (§ 14 Abs. 1) wiederholt wurden oder die bei Wiederholung mit ,nicht ausreichend” bewertet wurden, fiihren
erneut zum Nichtbestehen der Modulpriifung. Wurde ein Antrag auf eine zweite Wiederholung der Modulpriifung (§ 14
Abs. 2) nicht rechtzeitig gestellt, wurde eine zweite Wiederholungspriifung nicht zum nachstmaoglichen Priifungstermin
abgelegt oder wurde diese Priifung erneut mit ,nicht ausreichend” bewertet, gilt die Modulpriifung als ,endgiiltig nicht
bestanden”.
(2) Mit dem endgiiltigen Nichtbestehen einer Modulpriifung gilt die Masterpriifung als ,endgiiltig nicht bestanden”.
(3) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn samtliche Modulpriifungen bestanden sind. Eine Masterpriifung, die nicht
innerhalb von vier Semestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt worden ist, gilt als ,nicht bestanden”.
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§14

Wiederholung von Modulpriifungen
(1) Bei Nichtbestehen einer Modulpriifung (Bewertung ,nicht ausreichend") ist eine Wiederholungspriifung maglich.
Besteht die Modulpriifung aus mehreren Priifungsleistungen, so konnen mit ,nicht ausreichend” bewertete
Priifungsleistungen nur insoweit wiederholt werden, wie dies zum Bestehen der Modulpriifung erforderlich ist. Hiervon
unabhangig sind Priifungsleistungen, welche in den Modulbeschreibungen mit ,Bestehen erforderlich” gekennzeichnet
sind und mit ,nicht ausreichend” bewertet wurden, zu wiederholen. Eine Wiederholungspriifung ist nur innerhalb eines
Jahres zulassig; diese Frist beginnt mit der Bekanntgabe des Ergebnisses der Modulpriifung. Nach Ablauf dieser Frist
gilt die Modulpriifung als ,nicht bestanden”.
(2) Die Zulassung zu einer zweiten Wiederholungspriifung ist nur auf Antrag zum nachstmdglichen Priifungstermin
moglich. Eine weitere Wiederholungspriifung ist nicht zulassig.
(3) Die Wiederholung einer bestandenen Priifungsleistung ist nicht zulassig.

§15

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen
(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen aus anderen Studiengangen werden auf Antrag des
Studenten angerechnet, es sei denn, es bestehen wesentliche Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen.
Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Uber
die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss. Die Nichtanrechnung ist schriftlich zu begriinden. Bei der
Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die auferhalb der
Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von der Kultusministerkonferenz (KMK) und
Hochschulrektorenkonferenz (HRK) gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von
Hochschulkooperationsvereinbarungen zu beachten.
(2) AuBerhalb des Hochschulwesens erworbene Qualifikationen werden auf Antrag des Studenten angerechnet, soweit
diese Teilen des Studiums nach Inhalt und Anforderung gleichwertig sind und diese damit ersetzen konnen. Die
Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn die nachgewiesenen Lernergebnisse oder Kompetenzen den zu ersetzenden
im Wesentlichen entsprechen. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Der Student hat den Erwerb der Kenntnisse und
Fahigkeiten, deren Anrechnung er begehrt, und dass diese den Anforderungen des Satzes 1 entsprechen
nachzuweisen. AuBerhalb des Hochschulwesens erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten konnen maximal die Halfte
des Studiums ersetzen.
(3) Studienbewerber mit Hochschulzugangsberechtigung werden in ein hoheres Fachsemester eingestuft, wenn sie
durch eine besondere Hochschulpriifung (Einstufungspriifung) die erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten
nachgewiesen haben.
(4) Werden Studien- und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Notensysteme vergleichbar sind
- zu libernehmen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden” aufgenommen.
(5) Die Studenten haben die fiir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen sowie
von auBerhalb des Hochschulwesens erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

§16
Priifungsausschuss
(1) Fiir die Organisation der Priifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Priifungsordnung zugewiesenen
Aufgaben bestellt der Fakultatsrat der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften einen Priifungsausschuss.
(2) Der Priifungsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einem weiteren Mitglied aus dem
Kreis der an der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften tatigen Hochschullehrer, einem Mitglied aus dem Kreis
der an der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften tatigen wissenschaftlichen Mitarbeiter und einem Mitglied
aus dem Kreis der Studenten.
(3) Die Amtszeit betragt in der Regel drei Jahre, fiir studentische Mitglieder ein Jahr. Wiederbestellung ist zuldssig.
(4) Der Priifungsausschuss ist fiir alle Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Priifungsordnung zustandig, sofern
in dieser Ordnung keine abweichende Regelung der Zustandigkeit getroffen ist, insbesondere fiir:
1. die Organisation der Priifungen,
2. Entscheidungen iiber die Folgen von VerstoRen gegen Priifungsvorschriften,
3. die Anrechnung von Studienzeiten, von Studien- und Priifungsleistungen sowie von auBerhalb des
Hochschulwesens erworbenen Kenntnissen und Fahigkeiten,
4. die Bestellung der Priifer,
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5. die Entscheidung iiber angemessene Priifungsbedingungen fiir Studenten wahrend der Inanspruchnahme des
Mutterschaftsurlaubes und der Elternzeit,

die Entscheidung {iber angemessene Priifungsbedingungen fiir behinderte und chronisch kranke Studenten,

die Entscheidung {iber die Ungiiltigkeit der Masterpriifung,

die Entscheidung {iber Widerspriiche in Angelegenheiten, welche diese Priifungsordnung betreffen.

Dle gesetzlich geregelten Schutzbestimmungen zu Mutterschutz und Elternzeit sind zu beriicksichtigen.

(5) Der Priifungsausschuss kann Aufgaben an den Vorsitzenden zur Erledigung iibertragen. Dies gilt nicht fiir
Entscheidungen nach § 12 Abs. 3, fiir Entscheidungen iiber Widerspriiche und fiir Berichte an den Fakultatsrat.

(6) Der Priifungsausschuss berichtet dem Fakultatsrat auf Aufforderung iiber die Entwicklung der Priifungs- und
Studienzeiten, der tatsdchlichen Bearbeitungszeiten fiir die Masterarbeit, iiber die Verteilung der Modul- und
Gesamtnoten und kann Anregungen zur Reform der Studien- und Priifungsordnung geben.

(7) Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende oder dessen Stellvertreter und die Mehrheit aller
Mitglieder anwesend sind und die Hochschullehrer die Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder bilden.
Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

(8) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Priifungen beizuwohnen. Dies gilt
nicht fiir studentische Mitglieder, die sich im gleichen Priifungszeitraum der gleichen Priifung unterziehen mochten.
Die Mitglieder des Priifungsausschusses konnen Zustandigkeiten des Priifungsausschusses nicht wahrnehmen, wenn
sie selbst Beteiligte der Priifungsangelegenheit sind.

(9) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind zur Verschwiegenheit {iber die Gegenstande der Sitzungen des
Priifungsausschusses verpflichtet.

) N o

§17

Priifer und Beisitzer
(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priifer. Zu Priifern sollen nur Mitglieder und Angehdrige der Technischen
Universitat Chemnitz oder anderer Hochschulen bestellt werden, die in dem betreffenden Priifungsfach zur
selbstandigen Lehre berechtigt sind. Soweit dies nach dem Gegenstand der Priifung sachgerecht ist, kann zum Priifer
auch bestellt werden, wer die Befugnis zur selbstandigen Lehre nur fiir ein Teilgebiet des Priifungsfaches besitzt. In
besonderen Ausnahmefallen konnen auch Lehrkrafte fiir besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und
Ausbildung erfahrene Personen zum Priifer bestellt werden, sofern dies nach der Eigenart der Priifung sachgerecht ist.
Priifungsleistungen diirfen nur von Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Priifung
festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen.
(2) Der Priifling kann fiir die Bewertung der Masterarbeit (§ 19) und von miindlichen Priifungsleistungen (§ 6) dem
Priifungsausschuss einen Priifer oder eine Gruppe von Priifern vorschlagen. Der Vorschlag begriindet keinen
Rechtsanspruch auf Bestellung dieser Person/en.
(3) Der Priifungsausschuss sorgt dafiir, dass dem Priifling die Namen der Priifer mindestens zwei Wochen vor dem
Priifungstermin bekannt gegeben werden.
(4) Die Priifer und die Beisitzer sind gegeniiber Dritten zur Verschwiegenheit {iber Priifungsvorgange verpflichtet.

§18
Zweck der Masterpriifung

Die Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudiums. Durch die Masterpriifung wird

festgestellt,

- obder Priifling ein Wissen und Verstehen nachweist, das normalerweise auf der Bachelor-Ebene aufbaut und diese
wesentlich vertieft und erweitert,

- obder Priifling in der Lage ist, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologie und Lehrmeinungen des Lehrgebiets zu
definieren und zu interpretieren,

- ob der Priifling befahigt ist, sein Wissen und Verstehen zur Problemlosung auch in neuen und ungewohnten
Situationen anzuwenden und

- ob der Priifling auf der Grundlage unvollstandiger und begrenzter Informationen wissenschaftlich fundierte
Entscheidungen fallen kann und dabei gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische Erkenntnisse zu
beriicksichtigen weil3.
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§19

Ausgabe des Themas, Abgabe, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit
(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Priifling in der Lage und befahigt ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein
angemessenes fachspezifisches bzw. fachiibergreifendes Problem auf dem aktuellen Stand von Forschung oder
Anwendung selbstandig mit wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und seine Ergebnisse in klarer und eindeutiger
Weise zu formulieren und zu vermitteln.
(2) Das Thema der Masterarbeit muss in einem inhaltlichen Zusammenhang mit dem Studiengang stehen. Die
Masterarbeit kann von jeder priifungsberechtigten Person betreut werden. Der Priifling ist berechtigt, einen Betreuer
sowie ein Thema vorzuschlagen, hat jedoch keinen Rechtsanspruch darauf, dass seinem Vorschlag entsprochen wird.
Die Ausgabe des Themas der Masterarbeit erfolgt durch den Priifungsausschuss.
(3) Bei der Abgabe der Masterarbeit hat der Priifling schriftlich zu versichern, dass die Arbeit selbstandig angefertigt
und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden. Bei einer Gruppenarbeit ist der
individuelle Anteil jedes Priiflings genau auszuweisen.
(4) Die Masterarbeit ist in zwei Exemplaren in maschinenschriftlicher und gebundener Ausfertigung sowie zusatzlich
als elektronische Datei in einer zur dauerhaften Wiedergabe von Schriftzeichen geeigneten Weise termingemaf} im
Zentralen Priifungsamt abzugeben.
(5) Die Themenausgabe und der Abgabezeitpunkt sind aktenkundig zu machen.
(6) Das Thema der Masterarbeit kann einmal zuriickgegeben werden, jedoch nur innerhalb von vier Wochen nach der
Ausgabe des Themas. Eine erneute Riickgabe des Themas ist ausgeschlossen.
(7) Die Masterarbeit ist in der Regel von zwei Priifern zu bewerten. Darunter soll der Betreuer der Masterarbeit sein.
Die Bewertung erfolgt nach § 10 Abs. 1 und 3 dieser Priifungsordnung. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen
nicht tiberschreiten.
(8) Nicht fristgemaR eingereichte Masterarbeiten werden mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Wird die Masterarbeit
nicht mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet, kann sie innerhalb eines Jahres einmal wiederholt werden. Eine
zweite Wiederholung ist nur auf Antrag innerhalb von sechs Monaten nach dem wiederholten Nichtbestehen der
Masterarbeit mdoglich. Eine weitere Wiederholung ist nicht zuldssig. Bei Wiederholung der Masterarbeit ist eine
Riickgabe des Themas innerhalb der in Absatz 6 genannten Frist nur zuldssig, wenn der Priifling zuvor von dieser
Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§20

Zeugnis und Masterurkunde
(1) Nach dem erfolgreichen Abschluss der Masterpriifung wird unverziiglich, mdglichst innerhalb von vier Wochen, ein
Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis der Masterpriifung sind die Bezeichnungen der Module, die Modulnoten, das Thema
der Masterarbeit, die Gesamtnote und das Gesamtpradikat sowie die Gesamtleistungspunkte aufzunehmen.
(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden ist, und das Datum
der Ausfertigung und wird vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet.
(3) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterpriifung erhdlt der Priifling die Masterurkunde mit dem Datum der
Ausfertigung des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Mastergrades beurkundet. Die Masterurkunde wird vom
Dekan und dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Technischen Universitat
Chemnitz versehen. Der Masterurkunde ist eine englischsprachige Ubersetzung beizufiigen.
(4) Es wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems ist der zwischen KMK
und HRK abgestimmte Text in der jeweiligen Fassung zu verwenden.
(5) Sorben kdnnen den Grad zusitzlich in sorbischer Sprache fiihren und erhalten auf Antrag eine sorbischsprachige
Fassung der Masterurkunde und des Zeugnisses.
(6) Studenten, die ihr Studium nicht abschlieen, erhalten auf Antrag ein Studienzeugnis iiber die erbrachten
Leistungen.
(7) Die Ausstellung von Zeugnissen und Urkunden gemaf den Absétzen 1 bis 6 obliegt dem Zentralen Priifungsamt.

§ 21
Ungiiltigkeit der Masterpriifung
(1) Hat der Priifling bei einer Priifungsleistung getauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so kann die Bewertung der Priifungsleistung entsprechend § 12 Abs. 1 berichtigt werden.
Gegebenenfalls konnen die Modulpriifung fiir ,nicht ausreichend” und die Masterpriifung fiir ,nicht bestanden” erklart
werden.
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(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass dem Priifling ein
Tauschungsvorsatz nachzuweisen ist, und wird dieser Umstand erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt,
so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat der Priifling die Zulassung zu einer Priifung
vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so konnen die Modulpriifung fiir ,nicht ausreichend” und die Masterpriifung fiir ,nicht
bestanden” erklart werden.

(3) Das unrichtige Zeugnis und die unrichtige Masterurkunde sind einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen.
Wenn die Masterpriifung aufgrund einer Tauschung fiir ,nicht bestanden” erklart wurde, sind mit dem unrichtigen
Zeugnis auch die Masterurkunde, deren englische Ubersetzung und das Diploma Supplement einzuziehen. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach Ablauf von fiinf Jahren nach dem Ausstellungsdatum des
Zeugnisses ausgeschlossen.

(4) Dem Priifling ist vor einer Entscheidung nach Absatz 1 oder Absatz 2 Satz 2 Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

§22
Einsicht in die Priifungsakte
Innerhalb eines Jahres nach Ausgabe des Zeugnisses wird dem Absolventen auf Antrag in angemessener Frist Einsicht
in seine schriftlichen Priifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten und in die Priifungsprotokolle gewahrt.

§23
Widerspruchsverfahren
Widerspriiche gegen Entscheidungen, die nach dieser Ordnung getroffen werden, sind innerhalb eines Monats,
nachdem die jeweilige Entscheidung dem Betroffenen bekannt gegeben worden ist, schriftlich oder zur Niederschrift
bei der Technischen Universitat Chemnitz, Zentrales Priifungsamt, einzulegen. Der Priifungsausschuss entscheidet
tiber den Widerspruch. Der Widerspruchsbescheid ist zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und
dem Widerspruchsfiihrer zuzustellen. Der Widerspruchshescheid bestimmt auch, wer die Kosten des Verfahrens tragt.

Teil 2
Fachspezifische Bestinmungen

§24

Studienaufbau und Studienumfang
(1) Der Studiengang hat einen modularen Aufbau. Er besteht aus Basismodulen, die als Pflicht- oder Wahlpflichtmodule
angeboten werden, und dem Modul Master-Arbeit. Pflichtmodule sind fiir alle Studenten verbindliche Module des
Studienganges. Wahlpflichtmodule sind im Studiengang alternativ angebotene Module. Die vom Studenten im Rahmen
von Wahlpflichtmodulen gewahlten Module werden als Pflichtmodule behandelt.
(2) Fiir den erfolgreichen Abschluss des Masterstudiums sind 120 Leistungspunkte erforderlich.
(3) Der zeitliche Umfang der erforderlichen Arbeitsleistung des Studenten betragt pro Semester durchschnittlich 900
Arbeitsstunden. Beim erfolgreichen Abschluss von Modulpriifungen werden die dafiir vorgesehenen Leistungspunkte
vergeben.
(4) Die Studenten konnen vor der Anmeldung zur Masterarbeit im Wahlpflichtbereich mehr als die vorgesehenen
Priifungen absolvieren. Diese zusatzlich gewahlten Priifungen sind von den Studenten als Zusatzpriifungen
anzumelden. Zusatzpriifungen konnen nur einmal abgelegt werden. Die Ergebnisse der Zusatzpriifungen werden auf
Antrag der Studenten in das Zeugnis aufgenommen, jedoch bei der Bildung der Gesamtnote fiir die Masterpriifung
nicht beriicksichtigt. Der Antrag ist spatestens bis zur Abgabe der Masterarbeit beim Zentralen Priifungsamt
einzureichen.
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§25
Gegenstand, Art und Umfang der Masterpriifung
(1) Folgende Module sind Bestandteile der Masterpriifung:

Basismodule:

M1a Einfiihrung in die Gesundheitssoziologie und Public 5 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 5
Health

M1b Einfiihrung in die Gesundheitsberichterstattung 5 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 5

M1c Fortgeschrittene Methoden der Gesundheitsforschung 10 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 10

M1k Gesundheits- und Qualititsmanagement 5 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 5

Aus den nachfolgend genannten Wahlpflichtmodulen M1d, M1e und M1f ist ein Modul zu wahlen;

M1d Sozialstrukturanalyse 5 LP (Wahlpflichtmodul)  Gewichtung 5
M1e Evidence based medicine 5 LP (Wahlpflichtmodul)  Gewichtung 5
M1f Konfliktlinien und Integrationsarenen der modernen 5 LP (Wahlpflichtmodul)  Gewichtung 5

Gesellschaft

M2a Planung und Durchfiihrung der Projektarbeit 15 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 15
M2k Padagogische und psychologische Aspekte der 10 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 10
Gesundheitsforderung und des Gesundheitsverhaltens

M2b Einfiihrung in die analytische Epidemiologie 6 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 6
M2c Grundlagen der Gerontopsychologie 4 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 4

Aus den nachfolgend genannten Wahlpflichtmodulen M2e, M2f, M2g, M2h und M3e2 ist ein Modul zu wahlen:

M2e Ungleichheit und Solidaritat 5 LP (Wahlpflichtmodul) ~ Gewichtung 5
M2f Grundlagen der Gerontopsychologie (Vertiefung) 5 LP (Wahlpflichtmodul) ~ Gewichtung 5
M2g Umweltsoziologie 5 LP (Wahlpflichtmodul) ~ Gewichtung 5
M2h Erndhrung 5 LP (Wahlpflichtmodul) ~ Gewichtung 5
M3e2 Vertiefende Aspekte des Gesundheitsmanagements 5 LP (Wahlpflichtmodul) ~ Gewichtung 5
M3a Angewandte Gerontopsychologie 4 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 4
M3b International vergleichende Gesundheitsforschung 6 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 6
M2d3 Karperliche Aktivitat und Gesundheit 5 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 5
Aus den nachfolgend genannten Wahlpflichtmodulen M3d und M3gq ist ein Modul zu wahlen:

M3d Funktionelle Anatomie und Biomechanik 5 LP (Wahlpflichtmodul)  Gewichtung 5
M3g Bewegung, Neurophysiologie und Kognition 5 LP (Wahlpflichtmodul)  Gewichtung 5
Modul Master-Arbeit:

M4 Master-Arbeit 30 LP (Pflichtmodul) Gewichtung 30

(2) In den Modulbeschreibungen, die Bestandteil der Studienordnung sind, sind Anzahl, Art, Gegenstand und
Ausgestaltung der Priifungsleistungen sowie die Zulassungsvoraussetzungen festgelegt.

§26
Bearbeitungszeit der Masterarbeit
(1) Die Bearbeitungszeit fiir die Masterarbeit betragt hochstens 20 Wochen.
(2) Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Priifungsausschuss die Bearbeitungszeit um hdchstens sechs
Wochen verldangern.
(3) Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Masterarbeit sind vom Betreuer so zu begrenzen, dass die Frist zur
Bearbeitung der Masterarbeit eingehalten werden kann.

283



Amtliche Bekanntmachungen Nr.10/2019 vom 8. Marz 2019

§ 27
Hochschulgrad
Aufgrund der bestandenen Masterpriifung verleiht die Technische Universitat Chemnitz den Grad ,Master of Science
(M.Sc.)".

Teil 3
Schlusshestimmungen

§28
Inkrafttreten und Verdffentlichung, Ubergangsregelung
Diese Priifungsordnung gilt fiir die ab Wintersemester 2019/2020 Immatrikulierten.

Fiir Studenten, die ihr Studium vor dem Wintersemester 2019/2020 aufgenommen haben, gilt die Priifungsordnung fiir
den konsekutiven Studiengang Public Health mit Schwerpunkt Pravention und Evaluation mit dem Abschluss Master
of Science (M.Sc.) an der Technischen Universitat Chemnitz vom 2. September 2014 (Amtliche Bekanntmachungen
Nr. 34/2014, S. 1416) fort.

Hiervon abweichend sind auch fiir die vor dem Wintersemester 2019/2020 immatrikulierten Studenten die Regelungen
der §§4,5,7,10 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 6 sowie § 19 Abs. 8 der vorliegenden novellierten Fassung der Priifungsordnung
mit dem Inkrafttreten dieser Ordnung anzuwenden.

Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Technischen Universitat Chemnitz in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fiir Human- und Sozialwissenschaften vom
6. Februar 2019 und der Genehmigung durch das Rektorat der Technischen Universitat Chemnitz vom 21. Februar
2019.

Chemnitz, den 7. Marz 2019

Der Rektor

der Technischen Universitat Chemnitz
In Vertretung

Prof. Dr. Uwe Gotze
Prorektor fiir Transfer und Weiterbildung
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